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150ענף , בלתי מוגבל5' ג-בניה100ענף : חברה בעלת סיווגים
, IS0 9001, 1'ג-קונסטרוקציות גשרים 320ענף , 5'א–קונסטרוקציות פלדה 

,  קבלן מורשה מטעם המשרד לאיכות הסביבה לעבודות אסבסט צמנט ופריך

הצבא  , קבלן, ם"האו: קבלן וספק מורשה מטעם, מוכר לעבודות ממשלתיות

.  רשויות מקומיות ועוד, ט"משהב, האמריקאי

ייצוג מול מס, אסון הכרמל-שיקום מבנים : לתי"מנכבין הפרויקטים אותם 

חיזוק מבנים בפני רעידת, נזקי מים, ניהול אזורי אסון, רכוש ורשויות נוספות

.בניית בניין מועצה ועוד, מבתי ספר, אדמה

מ"מפרם בע, מנהלת פרויקטים•
2014–2017

,מזמין העבודה: תקשורת ישירה מול. מילוי והתמודדות על מכרזים, איתור

.  ח וכיוצא בזה"הנה, אדריכל, מהנדס, מפקח

עבודות הגמר הסופיות  , בבנייה עצמה, פיקוח על ניהול הפרויקט מהתחלתו

ניהול  , ניהול מכרזי רכש, ביצוע סקר שוק, בניית עץ מוצר. ועד למסירה סופית

ניהול ופיקוח לוחות  . סגירת חוזים ואכיפתם, מ מול ספקים וקבלני משנה"מו

אחריות על הניירת המקצועית  . היקף הבניה וכיוצא בזה, תקציבים, זמנים

אחריות על הליכי  . בקרה כי לא חורגים מהתקציב ומלוחות הזמנים, והחוקית

הפקת חשבונות ביניים וחשבון סופי כולל כל המסמכים הנלווים  . רישוי

.  ספקים וקבלני משנה, והתומכים מול מזמין העבודה

.  אישור סעיפים חריגים מול פיקוח וגבייתם

ממונה, מנהל עבודה: לרבות, בקרה וניהול עובדי האתר ונותני שירותים

.קבלני משנה וכיוצא בזה, ספקים, בטיחות

מ "מפרם בע, ניהול מחלקת רכש•
2012–2014

.  בקרת מלאי, ח תקלות"ניהול דו. הפקה וסגירת חוזים, מ מול ספקים"ניהול מו

הפקת סקרי שוק מקומיים  . תקורותניהול ובקרת , הטמעת תהליכי עבודה

הקמת  . הובלת פרויקט חיסכון תוך התייעלות והוזלת ההזמנות. ובינלאומיים

ותעדוףפתיחת , תמיכה בתכנית הייצור, תכנית רכש ותפעול לפרויקטים

מרגע הוצאת ההזמנה  , ניהול שותף בהזמנות רכש ואספקתן. תכניות עבודה

תחזוקת נתוני ספקים ומעקב אחר , מעקב אחר ביצוען, עד תשלומה הוצאה

.ספקים

המכללה האקדמית גורדון, פיתוח עסקי•

2012-2012

.הרחבת פעילות המכללה ושינוי פנים, בניית תחום לימודי חוץ

.פ"יצירת קשרים ושת, גיוס משקיעים

מ"מפרם בע, אחראית תחום ביטוחים–מחלקת פיננסים •

2009–2011

.  ניהול וגביית תביעות ביטוח. ביטחיםהפקה וביטול של , בקרה, מעקב, ריכוז

.  מ מול חברות הביטוח להוזלת פרמיות"סקר שוק וניהול מו

,  ביטוחי חיים, ביטוחי בריאות, ביטוחים פנסיונים: בין תחומי הביטוח

.ימיים ואוויריים, ביטוחים אלמנטריים

פרטים אישיים

052-7777384

adiklein555@gmail.com
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2מתוך 1

קורסים והשתלמויות

,  הקוד המנצח-2019

אלון אולמן

, תקשורת מקרבת-2016

מרכז אריק פלד

פ "שת, מ"ניהול מו-2014

ופתרון  

,  קונפליקטים

אוניברסיטת תל  

אביב

,  מיומנויות הנחיה-2013

י"מט

,  כתיבה שיווקית-2013

י"מט

,יזמות-2012

י"מט

,הקמה וניהול עסק-2012

י"מט

,ביקורת-2003

מכללה למנהל

השכלה

BA מנהל עסקים וביטוח  ,

(הצטיינות יתרה)

המכללה האקדמית נתניה  

2005-2008



המכללה האקדמית נתניה, מתרגלת מימון בגיליונות אקסל•

2008-2009

ניתוחי  , יבוא והמרת נתונים ממערכות חיצוניות: לרבות. תרגול סטודנטים
,  הלוואות והשקעות-חישובים פיננסיים ,  SOLVERפותר הבעיות, רגישות

,  חישוב כדאיות פרויקטים, ביצוע לוח סילוקין של הלוואות, פונקציות פיננסיות

שילוב  , ניתוח תרחישים פיננסיים, שילוב אוטומציה וממשק בביצוע חישוביים

.גרפים מעוצבים שונים וכיוצא בזה

(במסגרת פרויקט מצוינות)כלל חברה לביטוח , מחלקת תביעות•

2008-2008

.  בחינה וטיפול בתביעות מקרי ביטוח, חקירה

מ"מפרם בע, ראש לשכה•

2004-2005

אוטודידקטיות•

כושר מנהיגות•

נאמנות•

תקשורת בין אישית  •

מפותחת

יסודיות•

יצירתיות•

כישורי ניהול משא ומתן•

יכולת וורבאלית גבוהה•

עמידה מול קהל•

אינטליגנציה רגשית  •

מפותחת

השגיות•

כושר ארגון וניהול•

ייצוגיות•

קפדנות•

דינמיות•

יוזמה•

יושרה•

יכולת חשיבה מחוץ  •

לקופסא

מקצוענות•

מתפקדת היטב בתנאי לחץ•

מציאת פתרון מהיר לבעיות•

מיומנויות
2מתוך 2

שירות צבאי

,  מבצעיםסמלת

. שייטת הצוללות

.  קבלת אות חיילת מצטיינת
2001–2002

סמל: דרגת שרור

ליווי אופרטיבי של מבצעים ושל  

.עבודה שותפת

,  תפקיד אינטנסיבי ודינאמי

עבודה מול מספר רב של 

.  גורמים צבאיים וקישור ביניהם

מיומנויות מחשב

(  Access, Outlook, Power point, Exel, Word)אופיס 

,  SPSSתכנת ניתוח מחקרים 

,SAP, CRM, ERP, חשבשבת, MS-Project, בינארית 

,שיווק והנעה, תפעול-רשתות חברתיות
WINDOWS / MAC OS X

PHOTOSHOP

ישראלרוטרי, ארצי-ר אפיק המקצוע "יו•
2019–2020

חברי המועדונים בישראל  , הגברת שיתוף הפעולה המקצועי בין חברי המועדון

עידוד  . סיוע ביצירת קשר המקצועי של המועדונים עם ארגונים בקהילה. ובעולם

ארגון הרצאות וכנסים  , חברי הארגון לשמירה על ערכים אתיים גבוהים

.מקצועיים

ישראלרוטרי, קיסריהרוטרינשיאת •

2018-2018

במטרה ליזום פרויקטים  , חוף הכרמל-קירוב בין אנשי עסקים בקיסריה 

הובלה וחתימה על הסכם . קהילתיים הומניטריים ולפתח קשרים עסקיים

.ויצירת פרויקטים הומניטריים משותפיםמיניסוטהרוטרימועדונים תאומים עם 

ישראלרוטרי, קיסריה חוף הכרמל-ר אפיק נוער וצעירים "יו•

2017-2017

מנהל מחלקת חינוך  , פ עם ראש מועצת חוף הכרמל"הקמת פרויקטים בשת

.בתי הספר והגנים, החברה לפיתוח קיסריה, חוף הכרמל

ישראלרוטרי, "קולרוטרי"מייסדת קבוצת •

2017-2017

.  הקמה וניהול פלטפורמה סוחפת לצעירים ולצעירים ברוחם

ישראלרוטרי, חברה•

2016-2016

התנדבות

ממליצים

ממליצים יועברו על פי דרישה


